东南大学团支部微博体系管理办法
第1章 总则
第1条 为提升高校团组织的吸引力、扩大高校团组织的覆盖面和影响力、完善高校共青团的运作机制，利用微博平台构建高校共青团组织新的组织建设模式、新的组织动员方式和新的工作活动载体，充分发挥团支部微博在对外宣传和信息交流的积极作用，规范管理，树立良好的大学形象，结合实际制定本办法。
第2条 团支部微博管理及信息维护遵循“统一管理、统筹规划、分级负责”的原则。
第3条 本办法是对各团支部微博进行管理及考核的主要依据。
第2章  管理机构及职责
第4条 东南大学团支部微博账号由校团委统一下发，依托各院系团委对各支部的微博日常管理进行监督和指导。
第5条 学校各团支部应指定现任团支书为管理员，组织支部各团学骨干负责拟发布信息资料的收集、整理工作，并对上网信息内容的真实性、可靠性和合规性负责。
第6条 团支部微博应注意循环使用。团支部在毕业前半个月内，应将微博账号、密码上报至所在院系团委，再统一分配给各新建团支部；如有账号多余或者不足的情况，必须及时上报校团委，进行处理。
第3章  内容要求及信息发布
第7条 各团支部微博发布、转载有关信息必须遵守国家有关规定，涉密信息不得发布。
第8条 发布信息范围包括：
1、 支部建设成果、心得等；
2、 各种校内文化活动、素质教育及校园动态等；
3、 校园应用、实践等有影响力信息的宣传；
4、 大学形象宣传、校园文化建设、公益活动、文体活动、各种赛事等；
5、 校园事迹和学术交流等方面的信息；
6、 学校结合自身要求，认定需发布或转发的其他信息。
第9条 微博管理员要确保信息的准确性、时效性和适用性；要注明信息来源，对于来源不明、内容不准确的信息不予发布；内容应简洁、文字表达要清晰，尽量达到图文并茂。
第4章  团支部微博管理
第10条 团支部微博访问密码由各支部指定专人负责管理，不得私自泄露。
第11条 对于主动性强，提供信息及时优质，树立大学良好形象，促进校园文化传播与素质教育，管理工作积极，提出意见、建议并被采纳的团支部，学校将给予一定的奖励。
第12条 对于不够重视信息维护，不负责任，违反规定，影响大学形象等有不良行为的团支部，学校将给予一定批评。
第5章 附则
第13条 本办法由东南大学校团委负责解释，自发布之日起施行。
